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Den personlige ansegning




DAGENS MAL

1) LEGO KLODSEN- HVAD ER DET?
2) HVILKEN TYPE ANS@GNING GIVER SUCCES?
3) HVILKEN TYPE LARLING FAR LEREPLADSEN?

4) MOTIVATIONSAFSNIT



Hvad er formalet med en ansegning

At skaffe dig en samtale i
virksomheden.
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Hvad er forskellen pa en
ansegning og et CV

CV’et: Hvad har du lavet tidligere?

Ansggning: Hvad vil du lave
fremover?
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Hvad er det forste skridt, nar du
skal lave en ansegning

Du skal finde en virksomhed at sgge
hos!
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Hvordan kontakter du elektriker
virksomheder

Ring!!!
Mgade op!!!
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Hvad skal du sperge om

* Lav lidt research inden du ringer.

* Fin deres website.

* Stil ikke spgrgsmal, som du kan finde svaret pa inden pa deres website.
Sperg f.eks. Om:

* Hvad prioriterer virksomheden hgjst, nar de sgger lzerlinge?

* Hvad skal du legge vaegt pa i din ansggning og dit CV?

* Hvad oplever de som virksomhedens stgrste udfordringer?

* Erder nogle andre opgaver, som virksomheden begynder at byde ind pa, end dem, som er beskrevet pa
hjemmesiden?
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Hvilken type ansegning
eftersperger virksomhederne

* Den personlige ansggning.

* Den malrettede ansggning.
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Hvordan geres en ansegning
personlig

* Sproget —"’show them, don’t tell
them™!!!

Eks: ”Jeg er den type, som smider mine aviser ud i datoorden, og mine
sokker er sorteret efter farverne i skuffen. Pa jobbet betyder det, at |
far en medarbejder, der har styr pa detaljerne, at bade mit fysiske
skrivebord og det virtuelle pd computeren er ryddet peent op. Samtidig
vil i ikke opleve, at mails forsvinder i meengden, da jeg selvfolgelig
arbejder med sortering i mapper og efter farver.”
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Den personlige ansegnings
virkemidler

* Sprog: Nutid- aktivt sprog
* Form, farver og grafik

* Opseaetning: f.eks. inddeling i afsnit, brug af
bulletpoints i enkelte afsnit.

e PAR-historien
e Billede
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Hvilken laerling vil mestrene have ?
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Hvis du var mester.....

* Hvordan skulle din leerling veere?
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Ansggningen
* Overskrift: Se mig!
* Indledning:

*  Hvor hardu set opslaget?
e  Hvem talte du med?

. Hvordan har du faet kendskab til virksomheden?

* Motivation:

*  Hvorforvil DU gerne vaere i virksomheden?
*  Hvadkan DU ggre for dem?

*  Hvorforvil DU vzere elektriker?

* Krav/kvalifikationer:

. Hvad kan DU tilbyde virksomheden?
. Hvordan opfylder DU kravene i stillingsopslaget?

* Personlige kompetencer:
. Hvordan er du?
. Gor ansggningen personlig:
. PARE-Historie: P: Hvori bestod problemet?
. A: Hvordan agerede du?
. R: Hvad blev resultatet?

. E: Hvilke egenskaber brugte du?
* Afslutning/abning:
. Flere fordele kan uddybes ved samtale

*  Opfelgning pa ansggning.
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. Din kontaktoplysninger
Navn
Adresse
Telefon
Email
. Resume
. Kort beskrivelse af dig selv og nogle fa af dine kompetencer.
. Uddannelse
. Relevante uddannelser for stillinger
. Skrive den aktuelle eller sidst gennemferte uddannelse gverst.
. Erhvervserfaring
. Relevant erhvervserfaring:

Dit nuvaerende job eller dit sidste job skal sta gverst:

. Nzevn dine arbejdsopgaver- har du haft ansvar for noget/nogen?
. erhvervserfaring-veer bevidst om, hvad du har lzert i dit job,

hvordan gavner det din kommende virksomhed?? Hvad kan DU bidrage med?

. It- kvalifikationer

. Hvad kan du inden for IT?
. Fritid

. Hvad laver du i din fritid?
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Eksempel pa motivationsafsnit

”Da en veesentlig del af mine interesser er at arbejde med mine haender og lose komplicerede og teknisk kreevende
opgaver, er elektrikerfaget det oplagte valg for mig.

Desuden er det en branche i konstant udvikling og med dette folger naturligvis ansvar for at kunne tilpasse sig, og det kan
jeg-

Altsa er alle byggestenene for en interessant og udfordrende hverdag tilstede, og det er lige preecis derfor, at jeg har valgt
at uddanne mig som elektriker.”



LEGO-KLODSEN...

Opgave 1: Find en virksomhed (Google ”elektriker -postnummer”)

°* 5 min.

Opgave 2: Skriv dit motivationsafsnit
1. Hvorfor vil DU veere lzerling i DEN virksomhed?

2. Hvorfor vil DU vaere elektriker?

Skriv dit motivationsafsnit 20 mine.
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Er du blevet klogere....
1) Hvad betyder LEGO KLODSEN?

2) Hvilken type ansggning vil virksomhederne have?
Og hvorfor?

3) Hvilken type lzerling vil mester have?



Legoklodsen

Se muligheder

*”’Der er nemlig uanede muligheder for at bygge med de

sma klodser, der kan saettes sammen med hinanden i det

uendelige. Det er netop Legos evne og trang til

at stimulere lzering, kreativitet og fantasi, som har vaeret

afgerende for, at Lego flere gange er blevet fremhavet
' som en vaesentlig opfindelse.”
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Hvad er dit naeste skridt
mod laerepladsen?
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Tak

Martin Surrow

+45 2523 5713

masu@eucsj.dk
www.eucsj.dk

Udviklet af Michael Petersen

TREY

research




	Slide 1: Ansøgning
	Slide 2: Den personlige ansøgning
	Slide 3: DAGENS MÅL
	Slide 4: Hvad er formålet med en ansøgning 
	Slide 5: Hvad er forskellen på en ansøgning og et CV
	Slide 6: Hvad er det første skridt, når du skal lave en ansøgning
	Slide 7: Hvordan kontakter du elektriker virksomheder
	Slide 8: Hvad skal du spørge om
	Slide 9: Hvilken type ansøgning efterspørger virksomhederne
	Slide 10: Hvordan gøres en ansøgning personlig
	Slide 11: Den personlige ansøgnings virkemidler 
	Slide 12: Hvilken lærling vil mestrene have ?
	Slide 13: Hvis du var mester…..
	Slide 14: Ansøgningen
	Slide 15: CV
	Slide 16: Eksempel på motivationsafsnit
	Slide 17: LEGO-KLODSEN…
	Slide 18: Er du blevet klogere….
	Slide 19: Legoklodsen
	Slide 20: Hvad er dit næste skridt mod lærepladsen?
	Slide 21: Large image
	Slide 22: Tak

